
 
ДЕСНЯНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ    

ШКОЛА І-ІІІ СТУПЕНІВ № 213 ДЕСНЯНСЬКОГО РАЙОНУ МІСТА КИЄВА 

(Школа № 213) 
 

НАКАЗ 

Код ЄДРПОУ 03598765 

 

31.07.2023_____________________     Київ                                          № 87_ 

 

Про проведення конкурсного відбору  

на заміщення вакантних посад  

педагогічних працівників у школі № 213 

 

 Відповідно до законів України «Про освіту», «Про загальну середню 

освіту», Статуту, Колективного договору та наказу школи І-ІІІ ступенів № 213 

Деснянського району міста Києва від 26 червня 2020 року № 83, з метою 

упорядкування процедури призначення педагогічних працівників школи, 

якісного відбору та комплектування педагогічними кадрами, забезпечення 

прозорості у прийнятті управлінських рішень,  

 

НАКАЗУЮ: 

 

1. Оголосити про проведення конкурсного відбору на заміщення 

вакантних посад педагогічних працівників школи І-ІІІ ступенів № 213 

Деснянського району міста Києва, згідно з додатком 1. 

 2. Затвердити склад конкурсної комісії, згідно з додатком 2. 

3. Розмістити даний наказ на сайті школи. 

4. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 

 

 

В.о.директора школи       Оксана МАРТИНЕНКО 
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Додаток 1  

до наказу школи № 213  

від 31.07.2023 № 87 

 

Оголошення про проведення конкурсного відбору  

на заміщення вакантних посад педагогічних працівників  

школи І-ІІІ ступенів № 213 Деснянського району міста Києва 

 

Повна назва 

школи  

Найменува-

ння посади  

Вимоги до 

претендентів 

Кількість 

годи та 

вид 

трудового 

договору 

Умови оплати 

праці 

Адреса 

Школа І-ІІІ 

ступенів  

№ 213 

Деснянсько

-го району 

міста Києва 

Вчитель 

математики  

Посаду вчите-

ля математики 

може обіймати 

особа, яка є 

громадянином 

України, віль-

но володіє дер-

жавною мо-

вою, має вищу 

педагогічну 

освіту за 

спеціальністю 

«Математика», 

володіння ПК 

на рівні 

«Користувач», 

організаторські 

здібності, 

фізичний і 

психічний стан 

якої не переш-

коджає вико-

нанню профе-

сійних 

обов’язків. 

24 год., 

строковий 

трудовий 

договір 

Посадовий 

оклад, 

надбавки, 

доплати та 

премії 

встановлюються 

відповідно до 

Постанови 

Кабінету 

Міністрів 

України від 

30.08.2002р. 

№1298 «Про 

оплату праці 

працівників на 

основі Єдиної 

тарифної сітки 

розрядів і 

коефіцієнтів з 

оплати праці 

працівників 

установ, 

закладів та 

організацій 

окремих галузей 

бюджетної 

сфери» (із 

змінами), наказу 

Міністерства 

освіти і науки 

України від 

26.09.2005 року 

м.Київ, 

пр-т 

Лісовий, 

33-Б 

Вчитель 

історії 

Посаду вчите-

ля історії може 

обіймати 

особа, яка є 

громадянином 

України, віль-

но володіє дер-

16,5 годин, 

строковий 

трудовий 

договір 
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жавною мо-

вою, має вищу 

педагогічну 

освіту за 

спеціальністю 

«Історія», 

володіння ПК 

на рівні 

«Користувач», 

організаторські 

здібності, 

фізичний і 

психічний стан 

якої не переш-

коджає вико-

нанню профе-

сійних 

обов’язків. 

№ 557 «Про 

впорядкування 

умов праці та 

затвердження 

схем тарифних 

розрядів 

працівників 

навчальних 

закладів 

установ освіти 

та наукових 

установ» (зі 

змінами), наказу 

МОН від 

15.04.1993р. 

№102 «Про 

затвердження 

Інструкції про 

порядок 

обчислення 

заробітної плати 

працівників 

освіти» 

Вчитель 

англійської 

мови  

Посаду вчите-

ля англійської 

мови може 

обіймати 

особа, яка є 

громадянином 

України, віль-

но володіє дер-

жавною мо-

вою, має вищу 

педагогічну 

освіту за 

спеціальністю 

«Англійська 

мова», 

володіння ПК 

на рівні 

«Користувач», 

організаторські 

здібності, 

фізичний і 

психічний стан 

якої не переш-

коджає вико-

нанню профе-

сійних 

обов’язків. 

22 години, 

строковий 

трудовий 

договір 
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Асистент 

вчителя  

Посаду 

асистента 

вчителя  може 

обіймати 

особа, яка є 

громадянином 

України, віль-

но володіє дер-

жавною мо-

вою, має вищу 

педагогічну 

освіту за спеці-

альністю 

«Корекційна 

педагогіка», 

володіння ПК 

на рівні «Кори-

стувач», орга-

нізаторські 

здібності, 

фізичний і 

психічний стан 

якої не переш-

коджає вико-

нанню профе-

сійних 

обов’язків. 

1 ставка, 

строковий 

трудовий 

договір 

Вчитель 

хімії 

Посаду вчите-

ля хімії може 

обіймати 

особа, яка є 

громадянином 

України, віль-

но володіє дер-

жавною мо-

вою, має вищу 

педагогічну 

освіту за спеці-

альністю 

«Хімія», 

володіння ПК 

на рівні «Кори-

стувач», орга-

нізаторські 

здібності, 

9,5 годин, 

строковий 

трудовий 

договір 
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фізичний і 

психічний стан 

якої не переш-

коджає вико-

нанню профе-

сійних 

обов’язків. 

Вчитель 

біології та 

основ 

здоров’я 

Посаду вчите-

ля біології та 

основ здоров’я 

може обіймати 

особа, яка є 

громадянином 

України, віль-

но володіє дер-

жавною мо-

вою, має вищу 

педагогічну 

освіту за спеці-

альністю 

«Біологія», 

володіння ПК 

на рівні «Кори-

стувач», орга-

нізаторські 

здібності, 

фізичний і 

психічний стан 

якої не переш-

коджає вико-

нанню профе-

сійних 

обов’язків. 

37 годин, 

на час 

відпустки 

для 

догляду за 

дитиною 

Педагог-

організатор 

Посаду 

педагога-

організатора 

може обіймати 

особа, яка є 

громадянином 

України, віль-

но володіє 

державною 

мовою, має 

вищу  педаго-

гічну освіту 

1 ставка, 

на час 

відсутно-

сті 

основного 

працівника 
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(рівень бака-

лавр, магістр), 

володіння ПК 

на рівні «Кори-

стувач», орга-

нізаторські 

здібності, фі-

зичний і психі-

чний стан якої 

не перешко-

джає викона-

нню профе- 

Практични

й психолог 

Посаду 

практичного 

психолога 

може обіймати 

особа, яка є 

громадянином 

України, віль-

но володіє 

державною 

мовою, має 

вищу  педаго-

гічну освіту 

(рівень бака-

лавр, магістр) 

за спеціаль-

ністю 

«Практичний 

психолог», 

володіння ПК 

на рівні «Кори-

стувач», орга-

нізаторські 

здібності, фі-

зичний і психі-

чний стан якої 

не перешко-

джає викона-

нню профе-

сійних 

обов’язків. 

0,5 ставки, 

строковий 

трудовий 

договір 

 

Строки 

подання  

До 21.08.2023 (включно) 
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документів 

Стислий 

перелік 

документів 

Документи: 

- написана власноруч заява про допуск до участі у конкурсі; 

- автобіографія; 

- копія паспорта громадянина України або ID-картка; 

- копія ідентифікаційного коду; 

- копія диплому (з додатками, що є його невід’ємною частиною; 

- копія трудової книжки; 

- довідка про проходження періодичного медичного та психіатричного 

огляду; 

- копія атестаційного листа (для тих, хто атестувався протягом 

попередніх 5-ти років); 

- документи, які підтверджують підвищення кваліфікації протягом 

останніх 5 років (дипломи, сертифікати, свідоцтва, інші документи 

передбачені законодавством України); 

- копія інших документів, що надають законні переваги; 

- документ про повну загальну середню освіту – за умови, що він 

підтверджує вивчення української мови як навчального предмета 

(дисципліни) або державний сертифікат про рівень володіння 

державною мовою, виданий Національною комісією зі стандартів 

державної мови. 

      Документи приймаються з 10 серпня по 26 серпня 2022 року                

з 10.00 по 17.00 за адресою: м. Київ, пр-т Лісовий, 33-Б, приймальня. 

 

 

 

В.о.директора школи       Оксана МАРТИНЕНКО 
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Додаток 2  

до наказу школи № 213  

від 31.07.2023 № 87 

 

 

 

Склад конкурсної комісії  

школи І-ІІІ ступенів № 213 Деснянського району міста Києва 

 

 

Голова комісії – Мартиненко Оксана Анатоліївна, заступник директора з        

                             навчально-виховної роботи. 

Члени комісії: Мілашевич Ольга Юріївна, заступник директора з виховної 

                          роботи; 

                          Мельник Тетяна Григорівна, вчитель; 

Шевченко Світлана Дмитрівна, вчитель; 

Головацька Тамара Павлівна, голова ПК; 

Сігарева Олена Євгенівна, представник батьківської громади. 

 

 

В.о.директора школи       Оксана МАРТИНЕНКО 

 

 

 

 


