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ЗВІТ
ПРО РОБОТУ 
 ШКОЛИ  І-ІІІ СТУПЕНІВ № 213 ДЕСНЯНСЬКОГО РАЙОНУ 

МІСТА КИЄВА
У 2018-2019 НАВЧАЛЬНОМУ РОЦІ

1.Коротка характеристика закладу: структура, контингент учнів , склад педагогічного колективу 
Школа І-ІІІ ступенів № 213 Деснянського району міста Києва побудована у 1975 році. Зареєстрована рішенням народних депутатів виконавчого комітету Ватутінської районної ради від 13 січня 1998 року за № 11. Розташована за адресою: 02166, м. Київ, пр-т Лісовий 33-Б,

                                                      телефони:  518-76-36

                                                                         518-20-18

Заклад загальної середньої освіти № 213 є юридичною особою, має самостійний баланс, рахунки в установі управління Державного казначейства, печатку, штамп, ідентифікаційний номер.

В даний час в школі навчається  463 учнів, працює 42 педагогічних та 14 технічних працівників.

Сформовано 21 клас: 11 початкових класів, 8 –  5-9 класів, 2 – 10-11 класів, з них:

1-А клас з інклюзивним навчанням працює за програмою НУШ-1 (автор Савченко О.Я.);

3-А клас – загальноосвітній клас з українською мовою навчання;

2-А,  4-А, 5-А, 6-А, 7-А, 8-А, 9-А  класи працюють за програмою «Росток»;
1-Б, 2-Б, 4-Б, 5-Б, 6-Б класи працюють за  програмою «Інтелект України»;

1-В, 2-В, 3-Б, 4-В класи – класи для дітей з тяжкими порушеннями мовлення;

9-Б класи – загальноосвітніі клас з українською мовою навчання з вивченням російської мови;

10-А клас – клас з профільним вивченням інформатики;

11-А класи – класи інформаційно-технологічного профілю.

В школі навчаються дві дитини – сироти: 3-А класі Щека Максим та 7-А класі Лисиця Володимир та дві дитини, позбавлені батьківського піклування: у 6-А класі – Єфіменко Оксана та  у 9-Б класі – Бабичева Ксенія.
Один учень Дишлюк Максим  (6-А клас) перебував на  індивідуальній формі навчання через хворобу  упродовж всього навчального року.  
Високий рівень знань за результатами року виявили 50 учнів, достатній рівень знань 145  учнів.

Випущено зі школи 26 учнів 11-А класу.

Педагогічний колектив школи нараховує 44 педагогічних працівника:  42 вчителя та вихователя ГПД, 2 вчителя-логопеда. За віком вчителів такі  дані:

                   до  28  р.    -   10 чол.

                   28-49 р.      -   18 чол.

                   50-59 р.      -   8 чол.

                   60  і  більше - 8 чол.

Якісний  склад  колективу  педагогічних  працівників  такий:

1) за кваліфікаційними категоріями:

- вчителів, які мають  вищу  кваліфікаційну  категорію - 21;

- вчителів, які  мають  першу  кваліфікаційну  категорію - 3;

- вчителів, які  мають  другу   кваліфікаційну  категорію - 6;

- вчителів-спеціалістів – 6;

- мають  базову вищу освіту – 3;

- неповну вищу освіту - 5.

2) за педагогічними званнями: 

- вчителів-методистів-2;

- вчителів, які  мають звання  «старший  учитель»-12;

- вихователів ГПД, які мають звання «старший вихователь» - 1.
  
У 2018-2019 н.р. було атестовано 8 педагогічних працівників. Трьом вчителям піддверджено раніше присвоєні  кваліфікаційні категорії та звання. Вчителю Никифоровій І.І. присвоєно кваліфікаційну категоріяю «спеціаліст вищлї категорії». Вчителям Дикало Т.О., Філоненко О.О., Мілашевич Ол.Ю. присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії». Вчителю початкових класів Поліщук Т.Л. присвоєно педагогічне звання «сатрший учитель».
2. Завдання і проблеми, над якими працює заклад
Педагогічний колектив школи  № 213 у 2018-2019 навчальному році розпочав  роботу над науково-методичною темою «Реалізація принципів компетентнісного підходу у навчанні та вихованні підростаючої особистості як один зі шляхів оновлення змісту освіти». 

Мета роботи над даною темою полягає в:

· підвищення професійної компетентності, творчого потенціалу

педагогів у формуванні конкурентоспроможної особистості засобами інноваційних технологій на уроках та в позаурочній діяльності;

· підвищення рівня навчальних досягнень, вихованості, розвитку

творчого потенціалу учнів;

· підвищення рівня сформованості життєвих компетентностей  учнів,

готовності їх до життя, здатності самостійно приймати рішення та бути конкурентоспроможними на ринку праці;

· обмін досвідом, інтеграція отриманих знань в практику роботи

вчителів школи;

· використання набутого досвіду на практиці.

Завдання,  які вирішувались педагогічним коллективом школи у 2018-2019 навчальному році:
· робота над підвищенням конкурентоздатності школи (робота з обдарованими дітьми, участь в учнівських олімпіадах та конкурсах,  навчання учнів за програмами Всеукраїнських науково-педагогічних проектів «Росток» та «Інтелект України», організація роботи класів для дітей з тяжкими порушеннями мовлення, інклюзивного класу);

· робота над підвищенням рівня знань, умінь та навичок учнів з основ

наук (індивідуальна, групова робота з сильними обдарованими учнями та індивідуальна робота зі слабо встигаючими учнями);

· формування в учнів мотивації до навчання, самоосвіти, саморозвитку; 

· виховання культури здорового способу життя, використання здоров’-
язберігаючих технологій навчання та виховання; 

· сприяння підвищенню рівня фахової компетентності вчителів;

· виховання в учнів поваги до Конституції України, державних символів

України, прав і свобод людини і громадянина, формування особистості
з громадянською позицією, інтернаціональною свідомістю. 
Психологічні завдання і проблеми, над якими працював заклад:

- робота по збереженню психо-емоціного здоров'я учнів 1-11 класів у  системі роботи з профілактики шкідливих звичок, наркоманії, ВІЛ/СНІДу, зниження рівня тривожності учнів;

- робота класів для дітей  з тяжкими порушеннями мовлення;
-  робота інклюзивного класу;
- питання вивчення адаптації учнів 1-х, 5-х класів; 

- організація профорієнтаційної роботи з учнями 9-х класів.
Вся методична робота школи була спрямована на максимальне вирішення даних завдань і проблем.
3. Створення умов для обов(язкового здобуття початкової, базової та повної загальної середньої освіти. Коротка характеристика мікрорайону /якщо є закріплений /. Сім”ї та учні, які порушують вимоги  щодо здобуття загальної середньої освіти. Заходи, які вживаються закладом з метою повернення їх до навчання
На виконання Закону України „Про освіту” навчальним закладом ведеться облік дітей мікрорайону. В школі створені всі умови для здобуття учнями початкової базової та повної загальної середньої освіти.
Учні навчаються в одну зміну, в наявності є кабінети для поділу на групи учнів при вивченні української, російської та англійської мов, є два спортивні зали, їдальня на 120 місць, актовий зал. У школі створено 11 кабінетів початкових класів, спальня, працюють групи продовженого дня.  Є кімната відпочинку, де діти можуть подивитись відеофільми, послухати музику. 
 
Школа має два комп’ютерних класи. Уроки інформатики проходять з дотриманням необхідних вимог. У школі є бібліотека, невеликий читальний зал. 


В мікрорайоні немає сімей та учнів, які порушують вимоги щодо обов’язкового здобуття загальної середньої освіти. 

Адміністрацією школи з метою залучення дітей до навчально-виховного процесу та з метою зменшення кількості пропусків уроків без поважної причини були вжиті такі заходи:

· класні керівники регулярно виявляли кількість пропущених уроків та

повідомляли батьків по телефону і під час відвідування учнів вдома;

· проводилися бесіди з учнями адміністрацією школи;

· запрошувалися батьки до школи;

· обговорювалися навчання та поведінка учнів на нарадах, класних та

загальношкільних батьківських зборах;

· заслуховували учнів та батьків на засіданнях Ради з профілактики

правопорушень;

· створена  система  обліку  неблагополучних  дітей;
· розроблені  заходи  по  профілактиці  правопорушень;
· залучали  до  роботи  батьківські  комітети  класів;
· проводили  всеобуч  для  батьків з метою роз’яснення  прав і обов’язків  
батьків та дітей. 

В школі у 2018-2019 навчальному році не було учнів, які не відвідували школу без поважних причин. Всі учні були атестовані за результатами І, ІІ семестру та року.    
У 2018-2019 році не будо дітей, які стоять на внутрішкільному обліку.

З метою попередження бездоглядності та безпритульності в школі діють гуртки та спортивні секції.


Класні керівники регулярно приділяли увагу на виховних годинах правилам дорожнього руху, пожежній безпеці, профілактичним бесідам про наркоманію, СНІД, небезпеку тютюнопаління, суїциду.

Один  учень Дишлюк Максим (6-А клас) перебував на  індивідуальній формі навчання через хворобу упродовж всього навчального року. Учень оволодів навчальним матеріалом на достатньому та середньому рівнях. 
4. Науково-методичне  забезпечення   роботи  закладу. Робота  педагогічної  ради.  Участь  у  експериментальній  та  інноваційній  діяльності
 Методична робота у школі упродовж 2018-2019 н.р. проводилася у відповідності з річним планом, погодженим педагогічною радою  та затвердженим директором школи. і була спрямована на вирішення проблем педагогічного колективу, пов’язаних з темою: «Реалізація принципів компетентнісного підходу у навчанні та вихованні підростаючої особистості як один зі шляхів оновлення змісту освіти».
Над даною темою педагогічний колектив працює друний рік.  
Для реалізації теми протягом року було проведено ряд заходів:

· вивчався   стан   викладання   та   рівень навчальних досягнень учнів з
біології, історії, трудовго навчання, креслення, фізичної культури; .

- проведено науково-практичні конференції «Проблемні, «неправильні» або «нестандартні», «Психологічний комфорт на уроці як умова розвитку особистості учня»;
- організовано роботу постійнодіючого психолого-педагогічного семінару «Використання сучасних педагогічних технологій для успішного формування ключових компетентностей учнів»;
- проведено семінар для класних керівників «Шляхи формування  у учнів активної життєвої позиції, громадянської відповідальності, самостійності та ініціативності».
Вчителі брали активну участь у проведенні цих заходів, мали змогу ділитися своїм власним педагогічним досвідом, ознайомитися з досвідом роботи колег, з передовим досвідом роботи вчителів району, що позитивно вплинуло на ріст майстерності педколективу.

 Протягом року ефективно працювала науково-методична рада у складі :

- Єрмак І.В., Мартиненко О.А., Мілашевич О.Ю., Лемеш Л.І., Головацької Т.П., Ільчук Н.М.,  Назарової К.В.,  Мельник Т.Г.  Науково-методична рада координувала роботу підструктур методичної служби, спрямовану на вдосконалення науково-методичного забезпечення освітнього процесу, інновацій, дослідно-експериментальної та науково-дослідницької діяльності педагогічного колективу, підвищення кваліфікації педагогічних працівників, формування професійно значущих якостей вчителя, класного керівника, вихователя, зростання їхньої професійної майстерності.  

Протягом року на засіданнях науково-методичної ради школи розглядалися такі основні питання:

· аналіз методичної роботи за  2017-2018 н.р.; 

· організація методичної роботи у 2018-2019 н.р., погодження планів роботи
предметних методичних комісій;

· організація роботи педагогічного колективу над єдиною науково-
методичною проблемою;

· організація  роботи Школи  молодого та малодосвідченого вчителя;

· організація  і проведення шкільних предметних олімпіад та підготовка

учнів до участі в міських олімпіадах, конкурсах;

· організація науково-дослідницької роботи учнів у 2018-2019 н.р.;

· проведення атестації педагогічних працівників школи   у 2018-2019 н.р.;

· підсумки моніторингу навчальних досягнень учнів за І семестр 2018-2019
навчального року;
·  організація та проведення творчих звітів учителів, які атестуються;  

· організація повторення навчального матеріалу та підготовка учнів до ЗНО та

державної підсумкової атестації;
· заходи з управління самоосвітою педагогів;

· звіт про роботу методичних комісій, творчих груп вчителів-предметників

над науково-методичною темою школи;

· стан виконання навчальних програм  та підсумки моніторингу навчального

процесу за навчальний рік;
· підведення  підсумків курсової підготовки, підвищення кваліфікації

педагогічних працівників за навчальний рік.

Однією з провідних форм методичної роботи школи є педагогічна рада, яка досліджує і розв’язує важливі  питання життя навчального закладу, стимулює розвиток творчого потенціалу педагогічного колективу, ріст професійної майстерності вчителів, вихователів, керівників гуртків. За звітний рік були проведені педагогічні ради: 

 - «Академічна свобода вчителя в Новій українській школі» (серпень 2018
року);

- «Наступність у впровадженні компетентнісно орієнтованої системи навчання й виховання в початковій та основній школі як основа ефективної адаптації учнів до навчання» (листопад 2018 року);

- «Професійна майстерність педагога – запорука успішного оволодіння учнями життєвими і професійними  компетенціями» (лютий 2019 року);

- «Про запобігання та протидію булінгу в школі» (березень 2019 року).   
          Домінуючою формою методичної роботи в школі є робота предметних  методичних об’єднань.

У 2018-2019 навчальному році в школі було організовано роботу таких предметних методичних об’єднань:                                                                                                                         

- вчителів суспільно-гуманітарних дисциплін, голова Лемеш Л.І., вчитель вищої категорії, має педагогічне  звання «старший учитель»;

- вчителів природничо-математичних дисциплін, голова Бакуменко О.В., вчитель вищої категорії;

- вчителів предметів гармонійного розвитку, голова Ільчук Н.М., вчитель вищої категорії;

- вчителів початкової школи та вихователів ГПД, голова  Акулс Л.А., вчитель вищої категорії.
Основним змістом роботи МО була аналітична, організаційна, діагностична, науково-практична діяльність.

Завдяки роботі МО удосконалювались форми і методи проведення уроків, зріс рівень методичної підготовки, фахової майстерності вчителів-предметників та класних керівників. Всі методичні об’єднання планували свою роботу на основі річного плану роботи школи. Плани роботи МО було погоджено на засіданні науково-методичної ради школи. На засіданнях методичних об’єднань протягом року розглядались та обговорювались питання:

- вивчення офіційних документів, інструкцій та методичних листів Міністерства освіти України, внутрішньошкільних наказів, розпоряджень;

- особливості Державних стандартів початкової та базової освіти, особливості навчальних програм, підручників, посібників;

-  питання навчання та виховання учнів, робота з обдарованою молоддю;

-  новинки психолого-педагогічної літератури тощо.

 
У 2018-2019 навчальному році в школі працювало 12 молодих та  малодосвідчених вчителів: Білецька К. С. – вчитель інформатики,  Бірюкова Н.Ю. – вчитель-логопед, Інвіяєва М.С. – педагог-організатор, Кочубей М.М. – вчитель англійської мови, Лебедь П.С. – вчитель хімії, Поліщук Л. І. – керівник гуртка,  Рзяніна О.А. – вчитель математики, Терещенко Л.О. – вихователь ГПД,   Сердюк А.В. – вчитель фізичної культури, Тихан В.Г. – вчитель математики,  Якубова В.А. – вчитель початкових класів, Шкарабура Т.О. – вчитель початкових класів. У поточному навчальному році функціонувала  Школа молодого та малодосвідченого вчителя (керівник – Таранушенко Т.М.). 

Для всіх молодих та малодосвідчених вчителів в ШММВ проведено два спільні засідання: «Організація роботи Школи молодого та малодосвідченого вчителя (ШМВ) у 2018-2019 навчальному році» (вересень 2018р.), підсумкове засідання (травень 2019 р.).

Для вчителів першого року навчання проведено наступні засідання: «Психолого-педагогічні аспекти адаптації учнів 1-х, 5-х і 10-х класів» (жовтень 2018р.), «Сучасні технології навчання» (січень 2019р.), «Реалізація диференційованого та індивідуального підходів до навчання» (березень 2019р.).
 Для вчителів другого року навчання проведено наступні засідання: «Урок як основна організаційна форма навчання» (жовтень 2018р.),  «Психологічні аспекти уроку» (січень 2019 р.), «Технологічний підхід в освіті» (березень 2019р.)

Вчителів третього року навчання в ШММВ у 2018-2019 навчальному році взяли участь у засіданнях на теми: «Робота з обдарованою дитиною» (жовтень 2018р.),  «Здоров’язберігаючі технології навчання» (січень 2019р.), «Використання прийомів формування критичного мислення на уроках» (березень 2019р).
Для вчителів п’ятого року навчання у 2018-2019 навчальному році проведено заняття на тему «Організація контролю навчальних досягнень учнів» (жовтень 2018р.), «Загальнокультурна та професійна самоосвіта вчителя» (січень 2019р.), «Позакласна робота як одна з форм організації навчально-виховної роботи» (березень 2019р.).
В період між засіданнями  проводилися практичні заняття, індивідуальні консультації зі складання календарних та поурочних планів, ведення шкільної документації, організації роботи над методичною темою,  організації роботи з обдарованими дітьми, проведення виховної роботи з учнями.  
 У 2018-2019 навчальному році, згідно з планом діяльності школи, проводились предметні тижні та тижні педагогічної майстерності вчителів. Проведені предметні тижні, творчі звіти вчителів показали значний ріст професійної майстерності педагогів.  Проведення предметних тижнів сприяло оновленню форм і методів позакласної роботи з предметів, естетичному, національно-патріотичному вихованню учнів, прищепленню в них поваги і любові до своєї держави.      
 З метою підвищення рівня знань, вмінь та навичок учнів, підвищення мотивації до навчання, розвитку творчих здібностей учнів вчителі школи застосовують різні інноваційні технології:

· використання мультимедійних технологій;

· проведення різнопланових нестандартних уроків: інтегрованих,

· уроків-подорожей, рольових ігор, віртуальних екскурсій; 
· використання інтерактивних технологій, технологій діяльнісного 

навчання: групова і парна робота, ділові ігри, «Мозковий штурм», «Круглий стіл», метод евристичних запитань,  метод інверсії,  дидактичні ігри, метод синектики, методи подиву, милування;

· використання методу проектів.


 В школі за програмою «Росток» навчаються 2-А, 4-А, 5-А, 6-А, 7-А, 8-А та 9-А класи.


У 2018-2019 навчальному році в школі продовжено навчання учнів за Всеукраїнським науково-педагогічним проектом «Інтелект України». В даному навчальному році за цією програмою навчаються учні   1-Б, 2-Б, 4-Б, 5-Б та 6-Б класів.

Велика увага у 2018-2019 навчальному році приділялась організації роботи 1-х класів, які почали працювати за новим Державними стандартом початкової освіти.
Школа має договори про співпрацю у сфері освіти з:

	№ п/п
	Назва ВУЗу
	Форми співпраці

	1.
	Національний Авіаційний університет 
	- проведення профорієнтаційної роботи

- надання методичної допомоги учням та вчителям школи

	2.
	Університет економіки та права «Крок» 
	- проведення профорієнтаційної роботи
- надання методичної допомоги учням та вчителям школи

	3.
	Київський університет ринкових відносин
	- проведення профорієнтаційної роботи

- надання методичної допомоги учням та вчителям школи

	4.
	Київський Національний торговельно-економічний університет
	- зустрічі, бесіди, консультації з учнями та батьками про навчання в університеті

	5.
	Національна академія внутрішніх справ


	- проведення профорієнтаційної роботи

- надання методичної допомоги учням та вчителям школи

	6.
	Національний університет харчових технологій


	- проведення профорієнтаційної роботи

- надання методичної допомоги учням та вчителям школи




Так, учні школи брали участь у країнознавчому фестивалі «Діалог держав», який проводив університет економіки і права «Крок», Міжнародній екологічній конференції.

Учителі школи постійно беруть участь в семінарах з методики викладання логіки, ейдетики, ораторського мистецтва, які проводяться на базі університету «Крок». 
5.   Створення  умов  для  навчання  та  виховання обдарованих  дітей.  Мережа  профільних  класів  та класів  з  поглибленним  вивченням  предметі, доцільність їх створення  та результативність діяльності. Підсумки участі закладу у районних міських, всеукраїнських етапах  предметних олімпіад та  конкурсах МАН. Засоби заохочення /нагородження  медалями. стипендіями тощо /
 
З метою створення умов для навчання і виховання обдарованих дітей було складено план  з  урахуванням потреб  і запитів дітей та батьків, контингенту  учнів, особливостей  мікрорайону  школи.
Максимально враховано бажання батьків та дітей при виборі профільного навчання. У 2018-2019 н.р. учні  10-А класу на профільному рівні вивчали інформатику, учні 11-А класу навчалися за інформаційно-технологічним профілем.

Одне із завдань, які ставить перед собою школа, – це створення оптимальних умов для обдарованої та талановитої молоді, всебічне сприяння розвитку творчого потенціалу учнів, виявлення здібності та нахилів до науково-дослідницької діяльності.

Виходячи з цього, учні школи залучаються до різноманітної наукової діяльності:

· участь у створенні міні-проектів з використанням інформаційних технологій з фізики, астрономії, біології, хімії, географії, історії, української та зарубіжної літератури;

· участь у виготовленні обладнання для фізичного кабінету, постановці нових робіт фізичного практикуму;

· участь у Всеукраїнських учнівських олімпіадах з базових дисциплін;

· участь у конкурсах-захистах науково-дослідницьких робіт МАН;

· у різноманітних конкурсах творчих робіт тощо.

Робота з обдарованою учнівською молоддю розпочинається ще з початкової школи. З метою пошуку, розвитку і підтримки обдарованої учнівської молоді, діагностики рівня пізнавальної активності учнів початкової ланки освіти, виявлення їх схильності до науково-пошукової діяльності у ранньому віці в жовтні-листопаді проведено шкільні предметні олімпіади.  Команди учнів школи взяли участь у районних олімпіадах з базових дисциплін. Переможцями районного етапу Всеукраїнських предметних олімпіад стали: 

· Доленко Анастасія (4-Б клас):
ІІІ місце з англійської мови;

· Єпішко Михайло (6-Б клас):
ІІ місце з математики;

-     Посту Ілля (8-А): 


ІІ місце з математики;

ІІ місце з географії;

· Ярошевська Єлизавета (8-А):
ІІ місце з математики;
-    Стягайло Данило (9-А): 

ІІІ місце з математики;

· Харченко Вікторія (7-А клас):
І місце з зарубіжної літератури;

ІІІ місце з української мови;

· Кікоть Софія (10-А):

ІІІ місце з зарубіжної літератури
-  Любич Олексій (9-А):

ІІІ місце з української мови;
  

ІІІ місце з історії;

ІІІ місце з англійської мови;

· Карабець Максим (9-А): 

ІІІ місце з історії;

- Марченко Максим (9-А):

ІІІ місце з історії.  


В шкільному науковому товаристві у 2018-2019 навчальному році було організовано роботу восьми секцій. До роботи в цих секціях було залучено 22 учні 8-10 класів:

- секція української літератури – 3 учнів (керівник Лемеш Л.І.);
- cекція мистецтвознавства – 3 учнів (керівник Таранушенко Т.М.);

- секція історії України  – 3 учнів (керівник  Дяченко Н.П.);

- секція математики – 3 учнів (керівник Головацька Т.П.);

- секція екології – 1 учні (керівник Мартиненко О.А.);

- секція хімії – 2 учні (керівник Мартиненко О.А.);

- секція англійської мови – 4 учні (керівник Пуліна Н.В.);

- секція інформаційних систем, баз даних та системи штучного інтелекту – 5 учні (керівник Мілашевич Ол.Ю.)

28 листопада 2018 року в школі було проведено захист науково-дослідницьких робіт членів шкільного наукового товариства «Шкільна лабораторія».  Всього до захисту підготували роботи 5 учнів, педагогічними керівниками яких були вчителі Лемеш Л.І., Дяченко Н.П., Головацька Т.П., Рзяніна О.А.,  Мілашевич Ол.Ю.  Але роботи не були рекомендовані для участі в районному конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН. 

Учні школи здобували перемоги не тількі в предметних олімпіадах, а й в інших конкурсах. 
Призери ІІ (районного) етапу ХІХ Міжнародного конкурсу  з української мови 

імені Петра Яцика:

· Харченко Вікторія (7-А клас) -  ІІ місце;

· Марченко Максим (9-А клас) -  ІІ місце;

· Лисак Олексій (4-А клас) - ІІІ місце;

· Остап’юк Анастасія (5-Б клас) -  ІІІ місце;

· Гнатюк Катерина (6-А клас) -  ІІІ місце;

· Любич Олексій (9-А клас) - ІІІ місце.

Призер районного  етапу  ХVІІ міського конкурсу читців, присвяченого творчості Тараса Шевченка

· Стягайло Данило (9-А клас) –  ІІІ місце.

Призери ІІ (районного) етапу Міського учнівського конкурсу з українознавства

- Марченко Максим (9-А клас) – ІІ місце;.



- Карабець Максим (9-А клас) – ІІІ місце;

- Костриця Богдан (8-А клас) – ІІІ місце.
Призер ІІ (районний)   етап   ІХ  Міжнародного  мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка:

         - Кирстя Анастасія (5-А клас) – ІІІ місце.

Учениця 7-А класу Харченко Вікторія посіла ІІІ місце на ІІІ (міському) етапі ХІХ Міжнародного конкурсу  з української мови  імені Петра Яцика.

Учень 9-А класу Карабець Максим посів ІІІ місце на ІІІ (районному) етапі Міського учнівського конкурсу з українознавства.

У роботі з обдарованими дітьми, в яких розвинуте й художньо-образне, й логічно-поняттєве мислення, педагогічний колектив школи керується настановою Я. Коменського: „Вчитель – помічник природи, а не її володар, її будівничий, а не реформатор”. Виходячи з цього, добираються форми, методи й прийоми, які сприяють розвитку природних нахилів. 

 Вчителі школи брали активну участь у роботі методичних комісій району, у роботі журі районних предметних олімпіад та конкурсів (Лемеш Л.І.,  Шевченко С.Д., Таранушенко Т.М., Никифорова І.І., Поліщук Т.Л., БакуменкоО.В., Страшний В.І.). У 2018-2019 навчальному році в школі проходили практику студенти педагогічних інститутів за індивідуальними направленнями.  
6. Організація виховної роботи. Основні та найбільш цікаві заходи. Робота гуртків, секцій тощо. Профілактична робота з питань попередження скоєння злочинів і правопорушень неповнолітніми
Виховна робота в школі побудована на формуванні в учнів рис громадянина - патріота України, направлена на опанування учнями Конституції України поваги до державних символів, на дотримання високих моральних цінностей.

З метою виховання учнів на початок навчального року був складений план виховного процесу у відповідності до річного плану школи. Відповідно до нього всі класні керівники склали плани, де спланували теми батьківських зборів, виховні та тематичні заходи з позакласної роботи, заходи з охорони життя.

Педагогічний колектив  проводив  роботу  за  напрямками:

· організація  дитячого  самоврядування;

· профілактика  правопорушень;

· профілактика дорожньо-транспортного травматизму та протипожежної

безпеки;

· екологічна   варта;

· всебічний гармонійний розвиток світогляду та внутрішньої культури 
( відвідування музеїв, театрів, виставок, екскурсій );

· робота з батьками;

· робота міністерств ради учнівського самоврядування «ЧЕРВОНА РУТА»:

" Милосердя ", "Дозвілля", "Екологічна Варта", "Спорт", "Господар", "Наука", "Пресцентр".

· робота  дитячої  організації  «КМІТЛИВЧИКИ».

Виховна робота у школі організовувалась методичним об’єднанням класних керівників, ради з питань правової пропаганди, шкільного батьківського комітету, членів УСВ.


З початку навчального року були виявлені та складені списки дітей-сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування, дітей-інвалідів, дітей-чорнобильців, дітей із багатодітних, малозабезпечених сімей, напівсиріт, дітей одиноких матерів та талановитих учнів.


З 1 вересня в школі почали діяти спортивні секції та гуртки, робота яких проводилась відповідно до річного плану на 2018-2019 навчальний рік.


Керівниками гуртків та спортивних секцій призначено вчителів школи з урахуванням розподілу годин гурткової роботи та метою врахування розвитку інтересів та здібностей учнів школи. 

У школі працює 9 гуртків та спортивних секцій, до яких залучені і діти із неблагополучних сімей. 
Керівниками було сплановано роботу гуртків і секцій, проведено роз’яснювальну роботу по залученню бажаючих. Учителів, батьків та учнів ознайомлено із графіком роботи гуртків і секцій.

  На заняттях гуртківці розкривали перед собою не тільки чарівний світ людських захоплень, але й виховували доброту, любов до праці і природи, бережливе ставлення до оточуючого; розвивали логічне мислення, допитливість; естетичний смак, фантазію, інтерес до музики, літератури; займалися пошуковою та профілактичною роботою.

Гуртківці постійно беруть участь у районних та шкільних заходах, нерідко стають призерами різноманітних конкурсів.

Гуртки користуються популярністю в учнів та їх батьків, мають постійний склад учнів. Гуртківці постійно беруть участь у районних та шкільних заходах, нерідко стають призерами різноманітних конкурсів.

Робота з профілактики дитячого дорожнього-транспортного травматизму у 2018-2019 н. р. в школі проводилась відповідно до наказу від 30.09.2018р. «Про організацію роботи з профілактики дитячого дорожнього-транспортного травматизму».

         Вчителями були сплановані заходи з профілактики дорожньо- транспортного травматизму згідно з річним планом школи та виховних планів. Класні керівники розробили сценарії виховних заходів по попередженню ДТТ та конспекти уроків з елементами правил дорожнього руху. У вересні проводився місячник “Увага! Діти на дорозі!”. План заходів місячника “Увага! Діти на дорозі!” щодо запобігання ДТП охоплював всі вікові категорії учнів школи і був складений з урахуванням районних заходів.

Протягом року питання профілактики дитячого дорожнього-транспортного травматизму розглядалося на батьківських конференціях, виховних годинах та засіданнях ради учнівського самоврядування; повідомлялося про випадки дорожнього-транспортних пригод, що сталися в Деснянському районі та місті Києві.

Упродовж перших двох тижнів та останніх двох тижнів кожного семестру в кінці останнього уроку вчителі проводили п’ятихвилинки з ПДР. У вересні, грудні та квітні місяці проводилися тижні з безпеки життєдіяльності.
Профілактична робота протягом 2018-2019 навчального року проводилась згідно з річним планом роботи школи, спрямована на виховання в учнів особистості, формування світоглядних понять, потреби в духовній культурі, високих художньо–естетичних смаків, правової, трудової, екологічної та фізичної культури. 

Педагогічний колектив школи в своїй роботі керував законодавчою базою України, а саме: Конституцією України, Законом України  „Про освіту”, Законом України „Про загальну середню освіту”, Законом України „Про охорону дитинства”, Законом України „Про позашкільну освіту”, Національною програмою „Діти України”, Концепцією національного виховання, Конвенцією про права дитини, Законом України „Про мови в Україні”,  Указом  Президента України „Про Програму роботи з обдарованою молоддю”, „Про шкільну форму”, Програмою „Столична освіта”, Законами України „Про охорону праці”, „Про дорожній рух”, „Про пожежну безпеку”, „Про стан профілактичної роботи з учнями, схильними до правопорушень, та запобігання розповсюдження наркоманії, ВІЛ/СНІДу в учнівському середовищі”. Відповідно до кожного з вищеназваних нормативних документів розроблені і узгоджені плани заходів, призначені відповідальні, систематично надавалось в УО інформація – звіт про проведення заходів.

Педагогічний колектив будує свою роботу за напрямками : 

· профілактика правопорушень та пропаганда здорового способу життя;

· вивчення та дотримання правил дорожнього руху та протипожежної

безпеки;

· всебічний гармонійний розвиток світогляду та внутрішньої культури

учнів через відвідування музеїв, театрів, кінотеатрів, виставок тощо;

· заходи щодо виконання Закону України «Про мови в Україні»; 

· організація дитячого самоврядування в школі;

· підготовка та проведення різних за формою та тематикою виховних годин;

· організація вільного часу підлітків через залучення їх в гуртки та клуби  за

інтересами;

· робота з батьками;

· профорієнтаційна робота. 

7. Робота шкільної бібліотеки та забезпечення підручниками
Протягом 2018-2019 н. р. шкільна бібліотека спрямувала роботу на виховання в учнів культури читання, формування вмінь та навичок свідомого бібліотечного користувача, сприяла інформаційному забезпеченню своїх відвідувачів. Цьому допомагали огляди літератури, книжкові виставки, огляди педагогічної преси тощо. Велика увага приділялась якісному комплектуванню бібліотечному фонду. Основні показники роботи бібліотеки такі:

Кількість читачів – 500
З них учнів – 461
Книжковий фонд складає – 19766 примірників

З них: основний фонд – 10594 примірника,

            фонд підручників – 9172 примірник

            аудіовізуальні продукції – 45 примірників

Протягом 2018-2019 н. р. було проведено 14 групових рекомендаційних бесід з учнями початкових класів, 7 уроків-бесід з учнями 5-х класів, 35 бібліотечно-бібліографічних оглядів-консультацій на задані теми з учнями 6-9 класів біля книжкових виставок.

Підготовлено 28 книжних виставок, проведено 15 анкетувань та 5 квестів.  Також було підготовлено серію тематичних книжкових полиць, присвячених ювілеям письменників та визначних діячів української науки і культури.

Протягом навчального року була проведена робота по удосконаленню розміщення книжкового фонду на площах бібліотеки. Основний фонд бібліотеки було відредакторвано, створено новів поличкові роздільники. Було проведено редагування абеткового та систематичного каталогу.
Протягом року проводились акції «Принеси макулатуру, збережи дерево», «Подаруй бібліотеці книжку», «Юний бібліотекар». За здану макулатуру були придбані нові книжки. 
Особливу увагу бібліотека приділяє вихованню бережливого ставлення до книги. З цією метою проводиться конкурс «Живи, книго!». В кожному класі діють пости бережливих, які слідкують за наявністю обкладинок, та чистотою  підручників. Протягом навчального року проводились рейди-перевірки підручників, в результаті чого всі підручники, які були отримані в 2018 -2019 роках,  здали у відмінному стані.

Також продовжувалась робота по наповненню тематичних папок на допомогу читачам: «Все про Україну», «Право і закон», «З турботою про здоров’я», «Письменники світу», «Наша історія» та інші.

Бібліотека здійснює допомогу у проведенні предметних тижнів у школі. В плані підготовки до педагогічних рад надавалась допомога вчителям в відборі необхідних матеріалів та були підготовленні тематичні виставки.

Завідувач бібліотеки школи постійно працює над підвищенням професійного рівня, систематично бере участь у нарадах методичного об’єднання району, семінарах, цікавиться публікаціями в професійній пресі. 
У 2018-2019  навчальному році завідувач бібліотеки  була атестована на    відповідність займаній посаді «провідний бібліотекар». 

8. Організація харчування та медичного забезпечення учнів
В школі на високу рівні організовано харчування в шкільній їдальні. Споживання відбувається згідно з графіком. Вчителі  приходили в їдальню з класами, контролювали поведінку учнів під час споживання їжі. Черговий вчитель згідно з графіком чергування, чергував в їдальні, слідкував за тим, щоб не було скупчення учнів, контролював вихід учнів. 

Учні початкових класів забезпечувались безкоштовними обідами.
На  безкоштовному  харчуванні  також  перебували 25 дітей у числа 5-11 класів:

· учні-сироти - 1 , 

· позбавлені батьківського піклування – 2;

· малозабезпечені – 2;
· діти учасників АТО – 14;

· інваліди -6.


Медичне обслуговування учнів здійснюється в школі відповідно до наказу МІНІСТЕРСТВО ОХОРОНИ ЗДОРОВ'Я УКРАЇНИ N 682 від 16.08.2010 «Про удосконалення медичного обслуговування учнів загальноосвітніх навчальних закладів» (зі змінами).
9. Соціальна допомога учням із числа дітей пільгових категорій
Згідно з Законом України “Про охорону дитинства”, педколективом школи проводиться  робота по соціальному захисту та оздоровленню учнів. Так, із метою реалізації  прав дитини на життя, охорону здоров’я, освіту, соціальний захист та всебічний розвиток особистості, в школі працює громадський інспектор з охорони дитинства Філоненко О.О. Питання соціального захисту учнів розглядалися на нарадах при директорі, засіданнях методичної комісії класних керівників.

Протягом року у школі створено банк даних на дітей сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування (Щека М. 3-А кл.,Бабичева К. 9-Б кл., Лисиця В. 7-А, Єфіменко О. 6-А ). Громадський інспектор контролює дотримання опікунами Закону “Про охорону дитинства” Філоненко О.О. Опікуни здають два рази на рік звіти. Усі діти пільгових категорій забезпечені житлом.
У школі навчаються та знаходяться на обліку діти пільгових категорій:

· діти сироти – 2;

· позбавлені батьківського піклування -2;

· дітей – інвалідів - 14;

· діти з багатодітних родин -39;

·  діти малозабезпечених родин-6;

· діти учасника бойових дій-16;

· чорнобильців –6;

· учнів із числа дітей із сімей киян, які загинули або померли внаслідок поранень, каліцтва, контузії чи інших ушкоджень здоров’я, одержаних під час участі у Революції Гідності-1.
Цим дітям надається безкоштовні квитки та подарунки на свята.
Велика увага приділяється і здоров’ю учнів пільгових категорій. Всі учні знаходяться під пильним наглядом медичної сестри школи. 


З боку класних керівників ведеться постійний контроль за учнями пільгових категорій в плані забезпечення підручниками, охоплення гуртковою роботою.


 З метою ознайомлення батьків та учнів школи з чинним законодавством України про права, обов’язки та відповідальність батьків за виховання  та навчання дітей в школі діє батьківський лекторій.

10. Діяльність органів учнівського самоврядування
В 2018-2019 навчальному році в школі діє організація учнівського  самоврядування  " Червона  рута".

Організація створена за місцем навчання дітей. На чолі організації стоїть лідер та міністри. Головою ради учнівського самоврядування була Забігайло Валентина учениця 9-А класу, а з лютого 2019 року Стахова Валентина учениця 9-А класу.

ШКІЛЬНА ОРГАНІЗАЦІЯ «ЧЕРВОНА РУТА» налічує декілька  Міністерств, які  мають  свою  програму  діяльності.

 В організації УСВ діє вісім  міністерств;

· вожаки;

· милосердя;

· дозвілля;

· екологічна варта;

· спорт;

· прес-центр;

· наука;

 -  господар.


«Вожаки» бере шефство над молодшою школою, проводить з ними  позакласні бесіди на пропоновану тему, допомагає залучати дітей до гуртків;  проводити концерти, свята, ігри.


«Милосердя» допомагає людям похилого віку, які потребують допомоги; бере шефство над будинком «Малютки», залучаючи до цієї роботи учнів молодшої школи.

     
«Дозвілля» допомагає  у  проведенні  всіх шкільних  заходів,  написанні  сценаріїв  до  свят, сприяє  запису  школярів  у  шкільні  і  позашкільні  гуртки, виявляє  талановитих  дітей  і  надає  їм  можливість  організувати  себе  через  участь  у  шкільних  святах.

       
«Екологічна варта» - в школі проводять конкурси ігри, свята, уроки з екології; проводять бесіди на пропоновану тематику.

     
«Спорт» приймає участь та залучає дітей в шкільні та позашкільні спортивні ігри, конкурси, змагання, естафети. Веде облік проведених змагань, спортивних гуртків, сприяє запису дітей у спортивні гуртки.

       
«Господар» допомагає прикрашати, прибирати зал до шкільних свят, готувати реквізити до свят, сприяє примноженню костюмів.

      
«Наука» допомагає дітям, які відстають  у  навчанні,  допомагає і сприяє нагородженню дітей, які добре навчаються, проводить рейтинг між паралельними класами. Проводить бесіди з учнями на тему: «Для чого мені потрібно вчитися?». Проводили математичну вікторину між класами, літературні вечори, конкурси віршів.  Приймали участь в олімпіадах, наукових конференціях, МАН. Допомагали молодшим школярам робити домашнє завдання.

        
«Прес-центр» раз на квартал випускає газету «Шкільні новини», беруть інтерв’ю у вчителів, учнів. Веде літопис школи, документацію талановитих дітей, облік відповідальних за рубрики.Міністерство «Вожаки» проводить з дітьми бесіди на пропоновану тему, допомагає готувати номери до шкільних свят, допомагає проводити концерти, конкурси, ігри, залучає дітей до шкільних  і  позашкільних  гуртків, виявляє  талановитих  дітей.
 Членами учнівського самоврядування є учні 8-11 класів школи, їм підпорядковується шкільна дитяча організація “Кмітливчики”, членами якої є учні 1-7 класів.

Мета організації – сприяти розвитку молодих людей для досягнення повного інтелектуального, громадського та духовного потенціалу як особистостей та громадян України.


Метод діяльності організації – це система прогресивного самовиховання за допомогою: законів, навчання через дію, членство в міністерствах самоврядування, самоконтролю направленого на розвиток характеру та набуття знань, впевненості в собі, надійності, здатності, як до співробітництва, так і до лідерства.

Міністерства:

УСВ працювало на належному рівні.

11. Фінансово-господарська діяльність 

Використано бюджетних коштів в сумі 12 213 780,75 грн.


- з них на зарплату 9 415 728,74 грн. 


Протягом 2018-2019 навчального року використано бюджетних коштів з метою покращення матеріально-технічної бази школи:


придбано:

Шкільні меблі – 118488,00 грн.,

Засіб КЗІ для ведення зв’язку школи КАЗНА-КЛІЄНТ 2шт. – 1360,00 грн.;

Будівельні матеріали – 25301,28 грн.;

Багатофункціональний пристрій Canon  з додатковими  витратними матеріалами 5 шт – 233776,00 грн.;

Інтерактивний мультимедійний комплекс (дошка, проектор, ноутбук) - 65475,00 грн.;

Ноутбук  1 шт.– 11460,00 грн.;

Ноутбуки 6 шт. – 70 776,00 грн.;

Багатофункціональний  лазерний кольоровий пристрій Samsung 1 шт. – 10 999,00 грн.;

Інтерактивний проектор Epson 1 шт. – 15 971,00 грн.;
Канцелярські товари – 5193,60 грн.,

Дидактичні та навчальні матеріали для логопедичних класів – 31 682,14 грн.;

Дидактичні та навчальні матеріали для НУШ – 12 000 грн.;

Шкільні дошки та додаткові предмети для НУШ – 9299,90 грн.;

Ламінатор для НУШ 1 шт.- 7800 грн.;

Комплекти шкільної та спортивної форми для дітей пільгових категорій 3 шт. – 9600,00 грн.;

Навчальні засоби, дидактичні матеріали та устаткування для дітей з особливими освітніми потребами – 316 007,53 грн.
Господарські товари (мило, туалетний папір тощо) – 2032,20 грн.;

Книги канцелярські 11 шт - 1219,35 грн.;

Шафи для дитячого одягу (п’ятимісна) 12 шт. – 32438,88 грн.;

Новорічні подарунки для учнів пільгових категорій 64 шт – 5120,00 грн.;

Шкільні меблі, 23 шт. – 41 352,00 грн.; 

Канцелярські товари – 7470,00 грн. на 2019 рік;

Одяг та інші матеріальні цінності для проведення військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура») – 15300,00 грн.;

Медичні та дезінфікуючі засоби (хлорантоін), 17 уп – 4845,00  грн.;

Періодичні видання на 2019 рік – 7251,00 грн.;

Шкільні дошки для НУШ на 2019/2020 навчальний рік– 7799,00 грн.


-  проведено:

навчання тендерного комітету  та навчання по електро- та пожежній безпеці – 4500 грн.

У 2018 -2019  роках виділені кошти на послуги на загальну суму 365809,36 грн.:

- для обслуговування "M.E.Doс IS", надання послуги зв'язку та Інтернету, обслуговування ГІОЦ, заправку та відновлення картриджів, обслуговування «тривожної кнопки», аварійний ремонт вентиляційних систем та кухні, технічне та аварійне обслуговування інженерних мереж (ЦО, ГВП, ХВП, каналізація), обслуговування питних фонтанчиків, технічне обслуговування електричних мереж та електрощитових, заміри опору ізоляції, перезарядка вогнегасників, вивіз сміття, дератизація та дезінфекція, очищення зливостоків, ремонт та обслуговування обладнання, натирки полів; проведення поточного ремонту класів для «Нової Української школи», придбання та встановлення вікон.


Всі матеріальні цінності обліковано, за ними закріплені відповідальні та

присвоєно інвентарні номери.

12.  Організація внутрішкільного контролю за виконанням навчального  плану  і  програм, якістю  знань, умінь  та  навичок 
Адміністрація школи систематично контролює виконання навчального плану і програм, якість знань, умінь та навичок учнів.

Протягом навчального року були проведені такі перевірки:

І. Фронтальні перевірки:

-     стан викладання фізичної культури в 1-11 класах;
-     стан викладання біології;
-     стан викладання трудового навчання в 1-11 класах.
ІІ. Тематичні перевірки:

· адаптація учнів 1 та 5-х класів до школи;

· контроль за відвідуванням учнями школи;

·    стан дотримання вимог безпеки життєдіяльності в кабінетах підвищеної небезпеки;
-    контроль за індивідуальним навчанням хворих учнів;

-    організація харчування;

-    контроль за роботою гуртків;

-    КУК 10-ого та 11-ого класів;

-    вивчення стану викладання історії;

-    вивчення стану викладання «Людини і світ»;

-    вивчення стану викладання хімії;

-    вивчення стану викладання креслення.

Під час перевірок робота була спрямована на аналіз якісного складу вчителів української мови та літератури, математики, географії  та їх фахової підготовки; вивчення даних про забезпечення учнів підручниками; вивчення питання забезпечення базового рівня знань учнів та їх підготовку до державної підсумкової атестації в 9-х  класах у 2018-2019 н.р. 

Вивчення рівня навчальних досягнень школярів було проведено за такими критеріями:

· понятійного (знання фундаментальних історичних понять тощо);

· теоретичного (знання основних історичних закономірностей і проблем);

· фактичного (знання фактичного матеріалу);

· практичного (знання, уміння і навички практичного характеру).

З метою виявлення рівня знань, умінь, навичок учнів та перевірки навчальних досягнень учнів з біології, історії, «Людини і світ», хімії, креслення були проведені письмові тестування (контрольні роботи).

Проведення контрольних робіт дозволило найбільш об’єктивно визначити рівень сформованості практичних умінь та навичок учнів, що є одним з показників результативності роботи вчителів.

Метою контролю щодо адаптації учнів до школи було визначення рівня навчальних досягнень учнів (крім 1-х кл.), їх працездатності, виконання режиму школи та єдиних вимог на уроках. Протягом контрольного періоду були відвідані уроки, перевірені зошити, проведені бесіди тощо. Перевіркою встановлено, що в основному, вчителі-предметники дотримуються єдиних вимог до учнів збоку школи та сім’ї, забезпечують сприятливі умови формування індивідуальності дитини, комплексно використовують можливості навчального кабінету, ІКТ, роздаткового та дидактичного матеріалу. З метою активізації діяльності учнів, впроваджують в практику своєї роботи активні форми навчання (нетрадиційні форми групових та індивідуальних занять). Створюють умови для творчості у самостійній та колективній діяльності, стимулюють учнів до висловлювань, до застосування різних способів виконання домашніх завдань, вчать дітей самостійно робити висновки, порівняння, узагальнення. Календарні плани вчителів складені з урахуванням методичних рекомендацій, у них передбачені всі види мовленнєвої діяльності. Поурочні плани відображають роботу вчителів їх виконання державних програм, індивідуальну та диференційовану роботу з учнями. 


Також адміністрацією школи вивчався процес адаптації учнів 1-х, 5-х класів до нових умов навчання, готовність учнів 4-х класів до переходу до середньої ланки, сформованості загальнонавчальних умінь і навичок учнів 1-х класів, передбачених програмою на кінець навчального року.


 Контроль за веденням класних журналів.  

Аналіз стану ведення класних журналів показав, що в цілому класні керівники та вчителі-предметники відтворюють педагогічний процес у класних журналах, контролюють відвідування учнями навчальних занять, забезпечують проведення навчально-виховного процесу, що регламентується чинними законодавчими та нормативно-правовими актами з охорони праці, здійснюють контроль за виконанням учнями правил (інструкцій) з безпеки, про що свідчать записи проведених інструктажів.


Проводилась перевірка виконання навчальних планів та програм в кінці І семестру та в кінці навчального року. Навчальні плани та програми виконані з усіх предметів.


Розклад уроків І-го та ІІ-го семестрів повністю відповідає навчальному плану школи на 2018-2019 навчальний рік.


Всі здобувачі освіти 4-х, 9-х та 11-ого класів успішно пройшли державну підсумкову атестацію.  

13. Форми контролю школи №213

Працівники управління освіти в 2018-2019 н.р. надавали методичну допомогу педагогічним працівникам школи, контролювали організацію індивідуальної форми навчання, стан виховної та методичної роботи, ведення шкільної документації, виконання вимог охорони праці тощо:
· вивчення досвіду роботи шкільного бібліотекаря – лютий 2019 року;

· моніторин обсягу домашніх завдань – березень 2019 року;

· перевірка організації роботи методичного об’єднання класних керівників – квітень 2019 року.

На початку кожного семестру вивчався розклад уроків 1-11 класів, перерв, режим роботи ГПД, зокрема, для учнів-шестирічок.

Протягом року спеціалстами Деснянського відділу МРУ ГУДСЕС в м. Києві перевірялись: дотримання санітарного законодавства, стан охоплення учнів та працівників щепленнями, проходження медогляду, проведено лабораторні дослідження:

· відбір зразків, проб – грудень 2018року.

 Інспектори Деснянського районного управління ГУ ДСНС України у м. Києві перевіряли додержання та виконання вимог законодавства у сферах цивільного захисту, пожежної та техногенної безпеки в осінньо-зимовий, весняно-літній період. 

Директор школи                                                   
     Інна ЄРМАК
